INTEGRATION

Unternehmens-

grundung
trotz Handicap

Seit nunmehr vier Jahren
bietet das Griinderzentrum
fiir Menschen mit Handicap,

kérperbehinderten

Menschen Unterstiitzung,

Beratung und Begleitung auf

dem Weg in die berufliche

Selbststiandigkeit und setzt
damit neue Impulse in der
Integration von Menschen

mit Behinderungen.

ie Griindung eines Unternehmens
Dist oft ein Sprung ins Ungewisse

und Ungewohnte. Kérperbehin-
derte Menschen wagen den Schritt zur
realen Umsetzung ihrer Geschiftsidee
meist trotz vorhandener Voraussetzungen
nicht. Das Team des Griinderzentrums hat
sich zum Ziel gesetzt Menschen mit Han-
dicap in der spannenden und teilweise
schwierigen Vorbereitungs- und Start-
phase der Unternehmensgriindung ganz-
heitlich zu begleiten und zu beraten.
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Das Team des Griinderzentrums mit Mag. Peter
Perkonigg, Steirische Wirtschaftsforderung

Das Betreuungsangebot des Griinderzen-
trums erstreckt sich von prozessorientier-
ter Begleitung iiber Karriere-, Forder-,
Unternehmens- und Steuerberatung, bis
hin zu Unternehmenscoaching, Work-
shops und Nachbetreuung in der Unter-
nehmensstartphase. Grundlage der um-
fassenden Unterstiitzung ist ein indivi-
duelles Betreuungskonzept, das auf die
jeweiligen ,einzigartigen” Bediirfnisse
der Teilnehmer abgestimmt wird. Egal ob
jemand mit einer ausgereiften Geschiifts-
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idee kommt oder ob die Vorstellungen
noch vage sind, jeder ist willkommen und
kann unter gewissen Voraussetzungen
am Projekt teilnehmen.

Angesiedelt im Technologiepark Gram-
bach, in dem eine hochmoderne, behin-
dertengerechte Infrastruktur geschaffen
wurde, bietet das Griinderzentrum au-
Berdem die Moglichkeit ,barrierefreie”,
technisch modernst ausgestattete Fir-
menrdaumlichkeiten zu giinstigen Kondi-
tionen anzumieten und ist darum bemtiht
jeden Teilnehmer in das innovative Netz-

. werk von Unternehmen der steirischen

echnologieparks einzubinden.

.Der Erfolg ist weit grofer als gedacht
und hat unsere Erwartungen bei weitem
tibertroffen”, sagt Mag. Petra Schermann,
die das Projekt im Jahr 2000 gemeinsam
mit der Steirischen Wirtschaftsforderung
und dem Bundessozialamt, Landesstelle
Steiermark ins Leben gerufen hat. Von der
Notwendigkeit dieser Unterstiitzung von
Unternehmensgriindung tiberzeugt, stieg
auch das Arbeitsmarktservice Steiermark
2002 als Kooperationspartner mit ein.

Die steigende Zahl der Interessenten
fiihrte im Frithjahr 2004 bereits zu einer
personellen Erweiterung des Teams. Da-
mit kénnen die Qualitidtsstandards der
Betreuung gesichert und ein bedarfsori-
entierter, weiterer Ausbau des Beratungs-

| angebotes ermoglicht werden. Die Pro-

jektteilnehmer der letzten Jahre haben vor
allem im Bereich der Dienstleistungen,
wie beispielsweise Biiroservice, Schreib-
service, Sicherheitsdienste, EDV-Dienst-
leistungen und in verschiedensten sozia-
len und Gesundheits-Dienstleistungen
erfolgreich Firmen gegriindet. Aber auch
in den Bereichen Innenarchitektur, Web-
design, Buchhaltung, Grafik und Handel
sind Unternehmen entstanden.

Sollten auch Sie mit dem Gedanken spie-
len ein Unternehmen griinden zu wollen,
niitzen Sie das kostenlose Angebot im
Griinderzentrum fiir Menschen mit Han-
dicap und holen Sie sich alle notwendi-
gen Informationen und die Unterstiitzung
die Sie brauchen. &

GRUNDERZENTRUM FUR
MENSCHEN MIT HANDICAP

Starten Sie durch - mit der Griindung
Ihres eigenen Unternehmens!

Wir unterstiitzen Sie auf lhrem Weg

in die Selbststandigkeit.

Fiir nihere Informationen wenden Sie

sich bitte an das: Griinderzentrum fur
Menschen mit Handicap,Parkrinz 2.
A-8074 Grambach-Graz, Tel: 0316/40 &7 2=
Email: office@chance.at, www.chance at _/
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